TRIBUNALE ORDINARIO di MONZA

SEZIONE LAVORO
Repubblica Italia
In nome del Popolo Italiano
Il Tribunale, nella persona de! Giudice dott.ssa Luisa Rotolo ha pronunciato ai sensi
dell'art.429 c.p.cp. la seguente '

Sentenza

nella causa per controversia di lavoro promossa da

—, con il patrocinio dell'avv. Vincenzo

La Cava;
- picorrente -
contro
MINISTERC DELL'ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA E DELLA RICERCA (CF.
80185250588), nella persona del legale rappresentante pro-tempore;
- convenuto contumace -

MOTIVI DELLA DECISIONE

1)

La parte ricorrente, docente immessa in ruolo I'1/9/2015, lamenta che in sede di
ricostruzione della carriera & stata fatta una ricostruzione parziale del servizio, essendo
stati riconosciuti ai fini economici solo 6 anni e 8 mesi di pre-ruolo in luogo degli 8 anni
effettivamente svolti.

Ebbene, la valorizzazione dellanzianitd di servizio per i servizi pre-ruclo & disciplinata
dallart.569 D.Lvo 297/1994 ("1 A/l personale amministrativo, tecnico ed ausiliario, i
servizio non di ruolo prestato nelle scuole e istituzioni educative statali é riconosciuto
sino ad un massime di tre anni agli effetts giuridici ed economici e, per la restante parte,
nella misura di due terzi, ai soli fini economici. Sono fatte salve le eventuali disposiziont
pid favorevoli contenute nei contratti collettivi gid stipulali ovvero in guelli da stipulare
ai sensi del D, lgs. 3 febbraio 1993, n.29 ... 4. I riconoscimenti di servizi gid effettuati in
applicazione di norme pii faverevoli sono fatti salvi e sono cutulati con quell previsti dal
presente articolo, se relativi a periodi precedentemente non riconoscibili") e, in
particolare, dailart.4, co.13 DPR 399/1988 “Ai fini dell'inguadramento contrattuale,
['anzianitd giuridica ed economica del personale dei servizi ausiliari tecnici ed
amministrativi é determinata valutando anche il servizio pre-ruolo, comprensivo
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operaziogigitaaRitinio finale o, in quanto riconoscibile, per la scuola dell'infanzia, fino al
termine delle attivitd educative (sent. Trib.Roma n.2864/17-est. Selmi).

Nella fattispecie che ci occupa la parte ricorrente ha svolto un servizio pre-ruclo paria 8
anni, in relazione ai quali vanno riconosciuti 6 punti per ogni anno, per un totale di 48.

In conclusione va dichiarato il diritto di’ al riconoscimento, ai fini
giuridici ed economici, dell'anzianité maturara In tutti i servizi prestati con confratto a
tempo determinato, con conseguente condanna dellamministrazione contumace, a titolo
di risarcimento del danno per responsabilité contrattuale, al pagamento delle relative
differenze retributive, oltre accessori di legge dalla maturazione del credito al salde.

Va, inoltre, dichiarato il diritto della parte ricorrente al riconoscimento di un punteggio
complessivo per il servizio pre-ruolo pari a 48.

Vanno rigettate, invece, le alfre domande di parte ricorrente.

La parziale reciproca soccombenza rende equa la compensazione della meté delle spese di
lite e l'amministrazione contumace va condannata al pagamento delle spese residue,
liquidate e distratte come da dispositivo.

P.Q.M.

dichiara il diritto di al riconoscimento, ai fini giuridici ed economici,
dell'anzianita maturata in tutti i servizi prestati con contratto a fempo determinato, con
conseguente condanna dell Amministrazione contumace al pagamento delle relative
differenze retributive, oltre accessori di legge dalla maturazione del credito al saldo;
dichiara il diritto della parte ricorrente al riconoscimento di un punteggio complessivo
pari a 48 (8 anni pre-ruolo);

rigetta le altre domande di parte ricorrente;

Monza, 14 ottobre 2020

Il Giudice del Lavoro
Luisa Rotolo
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